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Україна
Мелітопольська міська рада
Запорізької області
VII скликання
35 сесія
Р І Ш Е Н Н Я
29.11.2017









№  3/10
Про затвердження міської програми «Організація і проведення громадських робіт» 

Керуючись законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про зайнятість населення», Бюджетним кодексом України, 
Мелітопольська міська рада Запорізької області
ВИРІШИЛА:
1. Затвердити міську програму «Організація і проведення громадських робіт» згідно з додатком.
2. Видатки, пов’язані з виконанням програми, провадити за рахунок коштів, передбачених у міському бюджеті на 2018 рік на реалізацію цієї програми.
3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну депутатську комісію з гуманітарних питань та боротьби з корупцією, законності, регламенту, депутатської діяльності та етики та на постійну депутатську комісію з питань бюджету та соціально-економічного розвитку міста.  
	Мелітопольський міський голова  
	
	С.А. Мінько


	
	
	

	Рішення підготував:
	
	

	Заступник начальника управління соціального захисту населення  Мелітопольської міської ради Запорізької області                                                                       
	
	О.Я. Коваленко   
_____________


	Рішення вносить:
Постійна депутатська комісія з
гуманітарних питань та боротьби з корупцією, законності, регламенту, депутатської діяльності та етики
Голова комісії
 
	
	О.В. Русило
                                                                                   __________________



	Погоджено:
	
	

	Секретар Мелітопольської міської ради
Запорізької області
Постійна депутатська комісія з питань бюджету та соціально-економічного розвитку міста
Голова комісії                                                                                
	
	М.П. Бєльчев
_____________
В.В. Сакун
_____________


	Перший заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради                                           
	
	І.В. Рудакова
_____________

	Директор Мелітопольського міського центру зайнятості 

	
	О.Д. Темних
_____________

	Начальник фінансового управління         
	
	Я.В. Чабан
____________


	Начальник управління правового забезпечення                        
Головний спеціаліст відділу з регуляторної політики та
конкурсних закупівель                                                
	
	М.С. Гринько
____________
Т.В. Житник
____________


	Головний спеціаліст - коректор
	
	Л.С. Захарова

	
	
	_______________


                                                                                Додаток
                                                                                до рішення 35 сесії 
                                                                                Мелітопольської міської ради 
                                                                                Запорізької області
                                                                                VІІ скликання
                                                                                від 29.11.2017     № 3/10
Міська програма 
«Організація і проведення громадських робіт»
1. Обґрунтування програми
Конституція гарантує кожному громадянину право на працю. В умовах ринкової нестабільності традиційних засобів та дій щодо працевлаштування безробітних недостатньо. Наявна кількість вакансій неспроможна повністю задовольнити попит бажаючих знайти роботу, тому потрібно шукати нові підходи до рішення проблеми безробіття - проблеми, яка залишається однією з найактуальніших на території нашого міста. Одним з важливих заходів для пом’якшення напруженості на ринку праці є залучення безробітних та інших осіб, які перебувають на обліку в Мелітопольському міському центрі зайнятості, до громадських робіт.
Відповідно до ст. 31 Закону України «Про зайнятість населення» та Порядку організації громадських та інших робіт тимчасового характеру, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 20.03.2013               № 175 виконавчим комітетом за участю Мелітопольського міського центру зайнятості організовуються громадські роботи. Такі роботи мають суспільно корисну спрямованість та відповідають потребам громади міста, сприяють її соціальному розвитку та організовуються для додаткового стимулювання мотивації до праці, матеріальної підтримки безробітних та інших категорій осіб.
Станом на 01.09.2017 на обліку в Мелітопольському міському центрі зайнятості перебуває 689 безробітних громадян, які потребують допомоги в працевлаштуванні. Більшість безробітних мають доходи нижчі за прожитковий мінімум. Середній термін перебування безробітних на обліку в центрі зайнятості за 8 місяців 2017 року склав 4 місяці. 
Наявна кількість вакансій (станом на 01.09.2017 – 124 вакансії) не спроможна повністю задовольнити попит бажаючих знайти роботу, тому одним із важливих заходів для пом’якшення напруженості на ринку праці є залучення громадян до оплачуваних громадських робіт. Таким чином, суб’єктом програми є безробітні громадяни, які потребують додаткової соціальної підтримки.

2. Мета програми
Метою цієї програми є:
- соціальна, матеріальна та психологічна підтримка безробітних та інших осіб, які перебувають на обліку в Мелітопольському міському центрі зайнятості;
 - надання можливості тимчасового працевлаштування безробітних на роботи, що не потребують додаткової спеціальної, освітньої та кваліфікаційної підготовки;
 - економічна, соціальна та екологічна користь для міста.
3. Завдання програми
Основним завданням програми є організація тимчасової зайнятості безробітних та інших осіб, які перебувають на обліку в Мелітопольському міському центрі зайнятості, шляхом залучення їх до громадських робіт, що мають суспільно корисну спрямованість та відповідають потребам громади міста.
4. Порядок фінансування
               Фінансування організації громадських робіт здійснюється пропорційно рівними частинами за рахунок коштів місцевого бюджету та Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття згідно з Порядком організації громадських та інших робіт тимчасового характеру, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 20.03.2013 № 175.

Фінансування оплачуваних громадських робіт:
· з Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття - 100,00 тис. грн. щорічно; 
· з місцевого бюджету - 100,00 тис. грн. щорічно на 2018, 2019, 2020 роки.
До фінансування громадських робіт можуть бути залучені кошти підприємств відповідно до укладених договорів.

5. Перелік видів громадських робіт, що мають економічну, соціальну та екологічну користь для територіальної громади міста Мелітополя
1. Посадка та догляд за лісовими культурами.
2. Благоустрій та озеленення території міста, кладовищ, зон відпочинку, придорожніх смуг.
3. Підсобні роботи при проведенні ремонту або реконструкції, благоустрій та прибирання території об’єктів соціальної сфери (дитячих дошкільних закладів, спортивних майданчиків, закладів культури й охорони здоров’я, будинків – інтернатів (пансіонатів) для громадян похилого віку, інвалідів та дітей, дитячих оздоровчих таборів, шкіл – інтернатів, притулків для неповнолітніх).
4. Впорядкування території міста з метою ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, визнаних рішенням органів виконавчої влади.
5. Упорядження меморіалів, пам’ятників, братських могил та інших місць поховання загиблих захисників Вітчизни.
6. Підсобні роботи з відновлення заповідників, пам’яток архітектури, історії та культури.
7. Роботи в архівах з документацією.
8. Інформування населення стосовно порядку отримання житлових субсидій, пенсій тощо.
9. Комп’ютерна обробка інформації та програмування.
10. Соціальна робота з населенням, проведення опитувань, анкетувань, що має суспільно-корисну спрямованість, відповідає потребам адміністративно-територіальної громади та сприяє її соціальному розвитку.
11. Робота по оформленню виборчих дільниць та участь у роботі виборчих комісій.
12. Надання послуг із супроводу, догляду, обслуговуванню, соціально – медичного патронажу осіб з інвалідністю або тимчасово непрацездатних.
13. Надання допомоги сім’ям, члени яких загинули, постраждали чи є учасниками АТО та зазнали негативного впливу, внаслідок збройного конфлікту, тощо.  
6. Перелік роботодавців та одержувачів бюджетних коштів для проведення громадських робіт для безробітних
КП «Чистота» 
КП «Житломасив» 
КП «Мелітопольський міський парк культури та відпочинку                               ім. Горького» 
ТОВ «Мелітопользеленстрой» 
           КП «Мелітопольжитлосервіс» 
 КП «Центральна міська аптека № 171» 
 КП «Мелітополькомунтранс» 
 КП «Міськсвітло»
 Управління соціального захисту населення Мелітопольської міської ради Запорізької області  
 Територіальний центр соціального обслуговування Мелітопольської міської ради Запорізької області  
 Благодійна організація Благодійний фонд «Все можливо»
Громадська організація «Центр «Побратим».
7. Заходи програми
	№
	Заходи програми

	Виконавці 
	Термін виконання

	1
	2
	3
	4

	1.
	Здійснити моніторинг потреб безробітних, зареєстрованих у центрі зайнятості, щодо участі в  оплачуваних громадських роботах
	Міський центр зайнятості

	Січень 2018 р.
Січень 2019 р.
Січень 2020 р.

	2.
	Визначити потребу в тимчасовій робочій силі для проведення оплачуваних громадських робіт на підприємствах міста різних форм власності. Вивчити професійно-кваліфікаційний склад безробітних, коливання цих показників у залежності від сезону року з метою визначення терміну укладення   договорів
	Міський центр зайнятості
	Січень 2018 р.
Січень 2019 р. 
Січень 2020 р.

	3.
	Укласти угоди з підприємствами, установами та організаціями міста на організацію громадських робіт
	Міський центр зайнятості,
управління соціального захисту населення Мелітопольської міської ради Запорізької області
	Протягом 2018-2020 років

	4.
	Проводити інформаційно - роз’яснювальну роботу з безробітними щодо можливості їх участі у громадських роботах
	Міський центр зайнятості

	Постійно

	5.
	Працевлаштовувати громадян згідно з укладеними договорами

	Міський центр зайнятості,
підприємства, установи, організації
	Протягом 
2018 - 2020 років


8. Очікувані результати

Шляхом здійснення заходів програми буде досягнуто:
- тимчасове працевлаштування щороку близько 50 безробітних громадян та інших осіб, які перебувають на обліку в Мелітопольському міському центрі зайнятості; 
- поступове розширення продуктивної зайнятості незайнятого населення; 
- часткове зняття напруженості на місцевому ринку праці; 
- підвищення рівня життя безробітних громадян; 
- виконання суспільно-корисної праці для територіальної громади міста.

9. Відповідальний виконавець програми та головний розпорядник коштів
           Відповідальними за виконання цієї програми та головними розпорядниками коштів є управління соціального захисту населення Мелітопольської міської ради Запорізької області та Мелітопольський міський центр зайнятості. 
10. Контроль за виконанням програми
 Контроль за виконанням програми покладається на постійну депутатську комісію з гуманітарних питань та боротьби з корупцією, законності, регламенту, депутатської діяльності та етики та на постійну депутатську комісію з питань бюджету та соціально-економічного розвитку міста.  
Заступник начальника управління 

соціального захисту населення 

Мелітопольської міської ради 

Запорізької області                                                                 О.Я. Коваленко

Мелітопольський міський голова                                            С.А. Мінько
